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« Darum lohnt sich der Kurs

Welches Sozialversicherungsrecht gilt bei grenziiberschreitenden Mitarbeitereinsatzene
Welches Steuerrecht ist anzuwenden¢ Wie wirken sich Doppelbesteuerungsabkommen
aus? Eignen Sie sich unerlassliches Grundwissen flir internationale Arbeitssituationen an
und kennen Sie die Besonderheiten in der Personalverrechnung — von Entsendungen tber
internationale Homeoffice-Tatigkeiten bis hin zu weiteren grenziiberschreitenden

Einsatzformen.

Das nehmen Sie mit

Ob Entsendung, Homeoffice im Ausland oder Tatigkeit in mehreren Staaten —
grenziiberschreitende Mitarbeitereinsatze gehoren fir viele Unternehmen mittlerweile zum
Arbeitsalltag. Damit verbunden sind komplexe arbeits-, sozialversicherungs- und
steuerrechtliche Fragestellungen, die erhebliche Auswirkungen auf die Personalverrechnung
haben kénnen.

Erwerben Sie fundiertes Grundlagenwissen zur rechtlichen Beurteilung und Abrechnung
internationaler Arbeitssituationen. Sie erfahren, welches Arbeits-, Sozialversicherungs- und
Steuerrecht in unterschiedlichen Konstellationen zur Anwendung kommt und welche
Bedeutung Doppelbesteuerungsabkommen in der Praxis haben. Anhand zahlreicher Beispiele
gewinnen Sie Sicherheit im Umgang mit grenziiberschreitenden Mitarbeitereinsatzen und

lernen, typische Fehlerquellen frihzeitig zu erkennen und zu vermeiden.

lhr Programm im Uberblick
Arbeitsrecht

e \Welches Arbeitsrecht gilt bei grenziiberschreitenden Mitarbeitereinsatzen?

¢ \Was bewirkt eine Rechtswahl2
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Praxistipps zum Regelungsinhalt von Vereinbarungen bei internationalen Einsatzen

Besonderheiten bei Entsendungen, grenziiberschreitendem Homeoffice und

Personalliberlassungen

Sozialversicherung

Welches Sozialversicherungsrecht gilt bei grenziberschreitenden Tatigkeiten innerhalb der EU?2

(inkl. Ubungsbeispielen)
Sozialversicherung bei Entsendungen, Homeoffice und Tatigkeiten in mehreren Staaten

Welches Sozialversicherungsrecht gilt bei Einsadtzen in Vertragsstaaten bzw. in einen Nicht-EU-
Staat?

Wie gelingt es, Mitarbeiter*innen in der 6sterreichischen Sozialversicherung zu belassen@

Lohnsteuer & Lohnabgaben

Welches Steuerrecht ist bei grenziberschreitenden Mitarbeitereinsatzen anzuwenden?
Wie wirken sich Doppelbesteuerungsabkommen in der Praxis aus¢

Der richtige Umgang mit der 183-Tage-Regel (mit zahlreichen Anwendungsbeispielen)
Steuerliche Auswirkungen von Homeoffice-Tatigkeiten im Ausland

Besonderheiten bei Personaliiberlassungen (im Konzern oder gewerblich)

Interessant fur

Bilanzbuchhalter, Buchhalter sowie Personal- und Gehaltsverrechner
Mitarbeitende aus Unternehmen und Steuerberatungskanzleien
Personalsachbearbeiter und Betriebsrate

Unternehmer und Geschaftsfihrer von Klein- und Mittelbetrieben

Alle, die grenziiberschreitende Mitarbeitereinsatze arbeits-, sozialversicherungs- oder
lohnsteuerrechtlich beurteilen und abrechnen miissen.

Referent*in

Mag. Alexandra Platzer
ﬁ Expertin fir Lohnsteuer, Sozialversicherung und Lohnabgaben
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Termine & Optionen
DATUM DAUER ORT FORMAT PREIS
08.09.2026 1Tag Virtual Classroom Online € 610,-
08.09.2026 1Tag Wien Prasenz € 610,-

Preise exkl. MwSt.

Beratung & Buchung

Kathrin Brumm
% +43 171380 24 60 [A bildungsmanagement@ars.at
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