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Kursinfos Jetzt online buchen!
Seminar-ID: 332233

Kursinfo: ( AKTUELL

Veranstaltungsformat: Seminar

« Darum lohnt sich der Kurs
Sparen Sie Zeit, Geld und Nerven, indem Sie das bemerkenswerte Potenzial der

Kiinstlichen Intelligenz (KI) nutzen, um lhre HR- und Recruitment-Herausforderungen zu

I6sen. Vier Experten sind hierfir Ihnre kompetenten Ansprechpartner in der ARS Akademie.

Das nehmen Sie mit

Sie unterstiitzt bei der Datenanalyse zur Optimierung von HR-Prozessen, bei der Auswahl der
passenden Bewerber oder bei der Identifizierung der geeigneten Weiterbildungsmafinahmen fir
Mitarbeiter: die Kiinstliche Intelligenz. Im Einsatz dieser Technologien liegt also viel Potenzial,
Zeit und Kosten zu sparen, sowie objektivere Entscheidungen zu treffen. Wie man am Beispiel
ChatGPT sieht, sind solche Tools in Zukunft nicht mehr aus dem Alltag wegzudenken. Doch es
entstehen bei deren Verwendung auch einige rechtliche Herausforderungen. Informieren Sie
sich Uber die konkreten Einsatzmoéglichkeiten von Klim HR-Management sowie Uber die

(arbeits-)rechtlichen Rahmenbedingungen rund um DSGVO und Gleichbehandlungsgesetz.

Ihr Programm im Uberblick

e Einflhrung in die technischen Grundlagen von Kl-Systemen anhand von Anwendungsbeispielen

¢ Rechtlicher Rahmen fiir den Einsatz von Kl im Allgemeinen, beispielsweise Entwurf zur Kl-
Verordnung, DSGVO und andere einschléagige Rechtsakte

e Einschlagige arbeitsrechtliche Regelungen insb. Gleichbehandlungsgesetz, Mitwirkungsrechte

des Betriebsrats, Personlichkeitsrechte

e Konkrete Einsatzméglichkeiten im HR-Management sowie Recruitment

Sie haben Fragen? {, +43 1713 8024-0 ¥ office@ars.at @ SchallautzerstraBe 4, 1010 Wien

ars.at/seminar/332233/ 2/4 26.4.2024


https://ars.at/seminar/332233/

ARs

Akademie

Interessant fur

e Personalverantwortliche

e FUhrungskrafte

e Recruiter

¢ Unternehmer, Geschaftsfihrer
e Betriebsratsmitglieder

e Mitarbeitende in technischen Rollen, die sich tber die rechtlichen Rahmenbedingungen

informieren wollen

e Angestellte von Interessenvertretungen (Wirtschaftskammer, Arbeiterkammer, (")GB)

Referent*in

Dr. Andreas Tinhofer LL.M.
. Spezialist fur Arbeitsrecht

' MMag. Alexander Zojer
‘A Legal Counsel bei MOSTLY Al

Lukas Hutter MSc, DPhil (Oxon)
Data Analyst & Modellierer

Martin Bernardi

Experte fur Kl-powered Recruiting-Technologie
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Termine & Optionen
DATUM DAUER ORT FORMAT PREIS
21.06.2024 1Tag Wien Prasenz € 750,-
€ 750.-
04.10.2024 1Tag Wien Prasenz

Beratung & Buchung

ARS Bildungsberatung
% +43 1713 80 24-71 [ bildungsmanagement@ars.at
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