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Herausforderung
Überstunden

WISSEN
MACHT
ERFOLG

Antworten auf alle

Zweifelsfragen
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20418

Veranstaltungsformat: Seminar

Das nehmen Sie mit
Überstunden sind aus der betrieblichen Praxis nicht wegzudenken, und dennoch gestaltet sich ihre

Regelung komplexer und aufwendiger als auf den ersten Blick ersichtlich. Nicht immer ist eindeutig,

was als Überstundenarbeit gilt oder wie sie abgegolten werden sollte. Besondere

Herausforderungen ergeben sich zudem durch Sonderkonstellationen wie Überstunden während

Ruhezeiten und Dienstreisen. In diesem Kontext führt Sie o. Univ.-Prof. Dr. Franz Schrank

praxisbezogen, leicht verständlich und rechtlich fundiert durch das Thema. Er behandelt alle

Facetten und steht Ihnen zur Beantwortung Ihrer Fragen zur Verfügung. Änderungen und

Neuerungen werden tagesaktuell berücksichtigt.


Literaturhinweis:


o. Univ.-Prof. Dr. Franz Schrank ist Autor des umfangreichen Arbeitszeit Kommentars (Lindeverlag,

6. Auflage, Juni 2021, 1550 Seiten)

Ihr Programm im Überblick
Was gilt als Überstundenarbeit?

Wöchentliche / tägliche Normalarbeitszeitgrenzen / Gleitzeit / Kurzarbeit / Teilzeit

Kollektivvertraglich verkürzte- / erhöhte Normalarbeitszeit

Anordnung von Überstunden und Gleichwertiges

Zulässigkeit / Gesamtarbeitszeitgrenzen / Mindestruhezeiten

Grundlose Verweigerung / Interessensabwägung

Zurechnung von Überzeiten zum Arbeitgeber: Wann muss er sie anerkennen?

Einflussmöglichkeiten des Arbeitgebers auf Überstunden

Höchstgrenzen der Gesamtarbeitszeit / Ausnahmen lt. §20 AZG

Allgemein, Tages- und Einzelwochengrenze, Durchschnittsgrenze

Aufzeichnungspflichten, Verwaltungsstrafdelikte, Lohndumpingstrafen (§ 29 LSD-BG)

https://ars.at/seminar/20418/
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Überstundenentgelt – Wichtiges zur Berechnung

Grundlohn bzw. Grundentgelt / Mindestzuschlag / Feiertagsüberstunden

Pauschalierungsvereinbarungen

Überstundenpauschalen – Stunden oder Euro? / Alt- bzw. Neu-Klauseln /

Unterdeckungsfolgen

Zeitausgleiche: Vereinbarung oder Anspruch? Wahlrecht?

Überstunden während der wöchentlichen Ruhezeiten

Überstunden während Dienstreisen

Interessant für

Personalleiter | Personalsachbearbeiter, Personalverrechner

Geschäftsführer, Unternehmer | Manager, Führungskräfte

Betriebsräte | Referenten von Interessenvertretungen

Steuerberater, Wirtschaftstreuhänder | Rechtsanwälte,

RAA

Termine & Optionen

Beratung & Buchung

ARS Bildungsberatung
+43 1 713 80 24-71 bildungsmanagement@ars.at


