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Altersteilzeit aktuell - mit
Berechnungsbeispielen

Überblick und Praxisbeispiele

Seminar-ID:
10512

Approbation: approbationsfähig i.S. der Fortbildung gem. § 33 Abs. 3 BiBuG 2014

Veranstaltungsformat: Seminar

Das nehmen Sie mit
Rund um die Altersteilzeit warten viele Themen und Spezialfälle auf Sie. Mit einem umfassenden

Überblick über aktuelle und zukünftig geltende Regelungen, wie beispielsweise die geblockte

Altersteilzeit oder die vorgesehenen Änderungen bei der Berechnung des Lohnausgleichs ab

dem 01.01.24, erhalten Sie nicht nur Vertragsmuster und Textbausteine, sondern können auch

Ihre Alltagszweifelsfragen klären. Ein besonderer Schwerpunkt sind Beispiele zur Berechnung

der SV-Beitragsgrundlage und des Lohnausgleichs, zum Umgang mit Mehrarbeit und

Einmalzahlungen und vielen weiteren Rechts- und Vertragsfragen. Die Tipps und Erfahrungen

unserer Expertin bieten Ihnen Orientierung und Umsetzungsmöglichkeiten für die Lösung Ihrer

eigenen Altersteilzeitfälle.

Ihr Programm im Überblick

Übertragungsmöglichkeit von Zeitguthaben bei kontinuierlicher Arbeitszeitverkürzung

Berechnung der Beitragsgrundlage und des Lohnausgleichs bei Beginn der ATZ zum Zeitpunkt

eines Biennalsprungs oder einer kollektivvertraglichen Lohnerhöhung

Handhabung eines Bereitschaftsdienstes während der ATZ

Welche legalen Möglichkeiten gibt es, wenn während der Altersteilzeit Mehrarbeit inklusive

Überstunden erforderlich ist?

SV-Beitragsgrundlage bei unterschiedlichen Bezügen (Nachtdienste, Sonntagsdienste,

Überstunden etc.) vor Beginn der ATZ

Auswirkungen von Einmalzahlung und Prämien auf Beitragsgrundlage und auf Lohnausgleich
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Variable Bezüge während der ATZ (Lohnausgleich eventuell zunächst als Akontozahlung)

Berechnung des ATZ-Geldes

Keine Meldung von kollektivvertraglichen Lohnerhöhungen – Ausnahmen

Rechtsprobleme bei geblockter ATZ

Altersteilzeit & Pension

Vertragsmuster für Abschluss einer Altersteilzeit- und einer Teilpensionsvereinbarung

Ausfüllen von Formularen bei Antragstellung und bei Änderungsmeldung

Interessant für

Personalverantwortliche, -planer & -verrechner

Betriebsräte

Wirtschaftstreuhänder | Steuerberater

Funktionäre & Angestellte von gesetzlichen beruflichen Vertretungen

Referent*in
Dr. Erika Marek
Expertin für Pensionsberechnung und für Altersteilzeit
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Termine & Optionen
Datum Dauer Ort Angebot Preis

02.04.2024 1 Tag Wien Kurspreis (Präsenz) € 640,-

17.09.2024 1 Tag Wien Kurspreis (Online) € 640,-

17.09.2024 1 Tag Wien Kurspreis (Präsenz) € 640,-


