
Wissen, das beflügelt.

Altersteilzeit in der
Abrechnung

Vermeiden Sie kostspielige Fehler



Jetzt online buchen!Kursinfos
Seminar-ID: 332997

Ort: Wien, Salzburg, Innsbruck, Online

Darum lohnt sich der Kurs
Altersteilzeit gehört zu den anspruchsvolleren Themen der Personalverrechnung. Unterschiedliche

Berechnungslogiken, AMS-Meldungen und Auswirkungen auf SV und Lohnsteuer bergen erhebliches

Fehlerpotenzial. Gewinnen Sie Sicherheit bei Lohnausgleich, Beitragsgrundlagen und Altersteilzeitgeld

und vermeiden Sie kostspielige Abrechnungsfehler.

Das nehmen Sie mit
Altersteilzeit bringt für die Personalverrechnung komplexe Berechnungen und zahlreiche Meldepflichten mit

sich. Entscheidend sind korrekte Werte für Ober- und Untergrenzen, ein richtig ermittelter Lohnausgleich

sowie die richtige Behandlung von Sozialversicherung, Lohnsteuer und Lohnnebenkosten. Sie vertiefen die

gesetzlichen Grundlagen nach Arbeitslosenversicherungsgesetz (AlVG) und erhalten praxisnahe

Orientierung für die korrekte Umsetzung von Altersteilzeitmodellen. Besonderes Augenmerk gilt AMS-

Meldungen, Altersteilzeitgeld sowie typischen Sonderfällen wie Mehrleistungen, Krankenstand oder

vorzeitiger Beendigung. Expertin Claudia Hochweis macht komplexe Altersteilzeitregelungen greifbar und

zeigt, wie Berechnungen und Meldungen zuverlässig umgesetzt werden.

Ihr Programm im Überblick
Grundlagen der Altersteilzeit

Grundbegriffe und rechtliche Grundlagen

Altersteilzeit als Sonderform der Teilzeit

§§ 27 und 28 AlVG iVm § 82 Abs. 8 AlVG (Arbeitslosenversicherungsgesetz)

Antrittsalter und maximale Dauer

Anspruchsvoraussetzungen

Modelle und Arten der Altersteilzeit

Entgelt und Lohnausgleich

Ermittlung von Oberwert und Unterwert

Berechnung des Lohnausgleichs

Antragstellung beim AMS

Berücksichtigung von KV-Erhöhungen und Biennien

Änderungsmeldungen an das AMS

Abgaben und Lohnnebenkosten

Sozialversicherung nach § 44 ASVG (Allgemeines Sozialversicherungsgesetz)

Lohnsteuer, Dienstgeberbeitrag (DB), Dienstgeberzuschlag (DZ) und Kommunalsteuer

Beiträge zur Betrieblichen Vorsorge

Altersteilzeitgeld
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Anspruch und Umfang

Fälle ohne Anspruch

Sonderfragen der Altersteilzeit

Mehrleistungen und Überstunden

Gesetzliche Abfertigung

Vorzeitige Beendigung der Altersteilzeit

Krankenstände während Altersteilzeit

Einmalzahlungen und Sonderzahlungen

Sachbezüge in der Altersteilzeit

Interessant für

Personalverrechner und Payroll-Spezialisten

Mitarbeitende aus HR-Abteilungen, die Altersteilzeitfälle betreuen

Steuerberater und Kanzleimitarbeitende im Bereich Lohnverrechnung

Unternehmen mit Altersteilzeitmodellen, die rechtssichere Abrechnung gewährleisten möchten

Referent*in

Claudia Hochweis MBA
Personalverrechnungs-Expertin in komplexen Branchen und Kollektivverträgen

Wichtige Informationen

Kodex Personalverrechnung 2026 empfehlenswert

Taschenrechner empfehlenswert

Termine & Optionen

DATUM DAUER ORT FORMAT PREIS

11.09.2026 1 Tag Wien Präsenz € 610,-

05.10.2026 1 Tag Salzburg Präsenz € 610,-

14.10.2026-21.10.2026 1 Tag Virtual Classroom Online € 610,-

19.10.2026 1 Tag Innsbruck Präsenz € 610,-

Preise exkl. MwSt.
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Beratung & Buchung

Kathrin Brumm
+43 1 713 80 24 60 bildungsmanagement@ars.at
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