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Arbeitszeitgestaltung

Grundlagen und Praxis
nachhaltiger Arbeitszeitmodelle



Kursinfos Jetzt online buchen!

Kursinfo: ( NEU
Seminar-ID: 332739
Ort: Wien

« Darum lohnt sich der Kurs

In Osterreich kennen wir mit Teilzeit, Gleitzeit, Schichtarbeit oder Rufbereitschaft viele
Arbeitszeitmodelle. Aber was ist erlaubt und was ist verboten¢ Lernen Sie die Rechtsgrundlagen und
Trends kennen und nutzen Sie die Gestaltungsmdglichkeiten so effizient wie méglich und vor allem

rechtssicher.

Das nehmen Sie mit

Erfahren Sie an zwei Tagen alles Uber die rechtlichen Grundlagen, Hochstgrenzen und
Gestaltungsmoglichkeiten der Arbeitszeit. Experten aus Recht und Praxis, beleuchten Themen wie Gleitzeit,
Schichtarbeit, Teilzeit und aktuelle Trends wie Homeoffice und die 4-Tage-Woche. Praxisnahe Einblicke
zeigen, wie Gesetze und Kollektivvertrage optimal genutzt werden kénnen. Nutzen Sie die Gelegenheit,
individuelle Fragen zu klaren und profitieren Sie von Best-Practice-Beispielen. Bleiben Sie rechtlich sicher

und gestalten Sie Arbeitszeitmodelle effizient und zukunftsorientiert.

Ihr Programm im Uberblick

Tag 1 Vormittag

09:00-12:00 Mag. Léscher

Rechtsgrundlagen der Arbeitszeit

¢ Welche Gesetze sind zu beachten?

o Arbeitszeiten (Lage und Dauer der Normalzeit2)
¢ Pausen und Ruhezeiten

¢ Wochenende und Wochenruhe

¢ Hochstgrenzen der taglichen und wochentlichen Arbeitszeit
¢ \Was ist erlaubt? Und was ist verboten?

¢ Normalarbeitszeit und ihre Verteilung

o Wann wird eine Stunde zu einer Uberstunde?

Tag 1 Nachmittag

13:00-17:00 Mag. Baumgartner

Formale Anforderungen der Arbeitszeit

e Stufenbau der Rechtsordnung

¢ \Welche formellen Regeln und Strukturen sind einzuhalten (Einzelver‘tr‘ag, BV...)
e Zusammenwirken von Gesetz und Kollektivvertragen

e Zwingende Formvorschriften

¢ Mitwirkung des Betriebsrates
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¢ Praktische Empfehlungen

Gleitzeit als Erfolgsmodell
¢ \Wesentliche Rechtsgrundlagen
¢ Praktische Gestaltungshinweise - Gestaltung eines modernen Gleitzeitmodells

¢ Anwendungsbeispiele in der Praxis sowie Teilnehmerfalle

Tag 2 Vormittag
09:00-12:00 Mag. Léscher

e Sonderthemen der Arbeitszeit

Arbeitsbereitschaft und Rufbereitschaften

[o]

o

Dienstreisen (Arbeitszeit auf Reisen, Zeiten der Reisebewegung, Lenkzeiten...)

[}

Vertiefung in die Wochenendarbeit

Teilzeit

[}

¢ Branchenspezifische Themen
o Handel
o Krankenanstalten
o Landwirtschaft

e Aktuelle Trendthemen
o Homeoffice und Teleworking
o 4-Tage-Woche
o \Workation

Tag 2 Nachmittag
13:00-16:00 Mag. Baumgartner

¢ Betriebliche Steuerung von Arbeitszeit
o Von der Bedarfserhebung zur konkreten Ausgestaltung von Arbeitszeitmodellen
o Schichtarbeit in ihren unterschiedlichen Formen
¢ Arbeitszeit und ihre Auswirkungen
o Arbeitszeit und Gesundheit
o Soziale Auswirkungen

o Produktivitat — Fehler- und Unfallrisiko

16:00 — 17:00 Mag. Loéscher und Mag. Baumgartner

offene Fragen — Beispiele und Anliegen rechtlich und aus der Praxis beleuchtet

Interessant fur

e Personalverantwortliche
¢ Personalmanager
o Betriebsrate

e Assistenten
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Referent*in

V& Mag. Peter Baumgartner
?'. HR-Management Experte fiur Arbeitszeit und Entgelt

A Mag. Markus Léscher
%w Rechtsanwalt mit Schwerpunkt Arbeitsrecht

Termine & Optionen

DATUM DAUER ORT FORMAT

18.09.2025-19.09.2025 2Tage  Wien  Prasenz

Preise exkl. MwSt.

Beratung & Buchung

Kathrin Brumm
& +431713 80 24 60 [ bildungsmanagement@ars.at
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