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Prifung zum
Arbeitsrechts-
experten im
Personalmanagement

nach ISO/IEC 17024



Kursinfos Jetzt online buchen!

Seminar-ID: 332202

Zertifizierungen: Austrian Standards

Das nehmen Sie mit

¢ Merkmale des Arbeits-, Werk- und freien Dienstvertrages

¢ Abschluss eines Arbeitsvertrages

¢ Gestaltungsmoglichkeiten beim Entgelt

¢ Veranderungsmoglichkeiten wahrend des Arbeitsverhéltnisses
e Ersatzanspriche im Arbeitsverhaltnis

¢ Festlegung der Arbeitszeit

¢ Urlaub — Krankenstand — Pflegefreistellung

¢ Grundlegende Aspekte des Sozialversicherungsrechts

¢ Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

¢ Kiindigungs- & Entlassungsschutz

o Befristung des Arbeitsverhiltnisses (mit Zusatzvereinbarungen)

Die Priifung wird online in Form eines Single-Choice-Test abgehalten. Sie umfasst insgesamt 45 Fragen aus 3
Themengebieten: je 15 zum Thema Arbeitsvertrag, Arbeitsverhaltnis, Beendigung des

Arbeitsverhaltnisses. Die maximale Dauer der online Prifung belauft sich auf 90 Minuten. Vor Start der
Priafung missen Sie sich tUber die Webcam ausweisen, daher halten Sie bitte einen Lichtbildausweis bereit.
Die Prifungsaufsicht erfolgt durch einen Vertreter von Austrian Standards, tiber die Webcam (siehe auch
Zertifizierungsprogramm P80 von Austrian Standards). Die Anmeldung zur Priifung lduft Gber die ARS
Akademie. Die Prifungsgeblhr fallt pro Antritt - unabhangig vom Ergebnis - an. Das Zertifikat nach der
internationalen Norm ISO/IEC 17024 ist nach Bestehen der Priifung drei Jahre giiltig. Nach Ablauf der drei
Jahre haben Sie die Moglichkeit, Ihr Zertifikat zu verlangern. Fir eine Verlangerung miissen Sie sich
innerhalb der drei Jahre weitergebildet haben (mind. 24 Stunden) und im Bereich

Arbeitsrecht/Personalmanagement titig gewesen sein.

Ihr Programm im Uberblick

Personen, die gemafl dem Zertifizierungsschema zertifiziert sind, sind kompetent im Rahmen des Personalma-
nagements arbeitsrechtliche Fragenstellungen zu bearbeiten und diesbezligliche Lésungen zu erarbeiten.
Sie kennen die Merkmale und Bestandteile von unterschiedlichen dienstrechtlichen Vertragsverhaltnissen,
die damit verbundenen rechtlichen Rahmenbedingungen sowie die daraus resultierenden Verpflichtungen und

Anspriche.
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https://ars.at/seminar/332202/

Termine & Optionen

DATUM DAUER

20.12.2024 90 Minuten
04.04.2025 90 Minuten
06.06.2025 90 Minuten
18.07.2025 90 Minuten
03.10.2025 90 Minuten
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Beratung & Buchung

Christine Walser

ORT

Virtual Classroom

Virtual Classroom

Virtual Classroom

Virtual Classroom

Virtual Classroom

Qe +431713 80 24-26 [ christine.walser@ars.at
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FORMAT

Online

Online

Online

Online

Online

PREIS

€ 420,-

€ 450,-

€ 450,-

€ 450,-

€ 450,-
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