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Ausbildung zum
zertifizierten
Personalauswahl-
Experten

Der Weg zum erfolgreichen
Recruiting



Kursinfos Jetzt online buchen!

Seminar-1D: 33190
Zertifizierungen: Austrian Standards

Ort: Wien, Salzburg, Online

« Darum lohnt sich der Kurs

Die Personalbeschaffung ist ein Wettrennen um die besten Talente geworden. \Wappnen Sie sich mit
Wissen zu Recruiting-Strategien, Bewerbermanagement und Zusammenarbeit mit Headhuntern. Mit

den passenden Methoden treffen Sie die richtige Wahl.

Das nehmen Sie mit

Mit der Absolvierung des Lehrgangs Recruiting von A-Z (Prasenz) und des weiterfiihrenden halbtégigen
Rechtsfragen-Seminars (online) haben sie auch die Basisvoraussetzungen erfiillt und kénnen auf Wunsch zu
einer Zertifizierungsprifung durch Austrian Standards antreten. Mit der positiven Absolvierung der
Prifung erhalten sie das Zertifikat Experte/Expertin fir Personalauswahl nach den Giitekriterien von

Austrian Standards. Prifungsgeblhr nicht im Preis inkludiert.

Ihr Programm im Uberblick

Ausbildung zum zertifizierten Personalauswahl-Experten

Die Ausbildung zum zertifizierten Personalauswahl-Experten bietet lhnen umfassendes Wissen und
praxisnahe Fahigkeiten im Recruiting und in der Personalauswahl. Ziel ist es, Sie optimal auf die
Herausforderungen im modernen Personalwesen vorzubereiten. Nach dem Lehrgang haben Sie die

Moglichkeit, sich durch eine Zertifizierungsprifung bei Austrian Standards zu qualifizieren.

Die Ausbildung besteht aus folgenden Modulen:

1. Modul 1: Lehrgang Recruiting von A-Z
2. Modul 2: Rechtsfragen in der Personalauswahl und -entwicklung

3. Modul 3: Priifungsanmeldung zur zertifizierten Personalauswahl (optional)

Modul 1: Lehrgang Recruiting von A-Z
¢ Keyfactors Recruiting
o Veranderungen am Arbeitsmarkt
o Neuerungen und Trends im Recruiting
o Zusammenarbeit mit Headhuntern, Personalberater- & Leasingfirmen
¢ Recruiting-Prozess
o Das Anforderungsprofil — die wichtigste Basis fir eine professionelle Besetzung
o Die strukturierte Weiterentwicklung von inhaltlichen Fragestellungen im Gespréch

o Onboarding neuer Mitarbeiter
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Modul 2: Rechtsfragen in der Personalauswahl und -entwicklung
Dieses Modul behandelt die rechtlichen Aspekte, die bei Recruiting- und Auswahlprozessen zu beachten sind.

Sie lernen die relevanten Gesetze kennen, um rechtliche Fallstricke zu vermeiden.
e Inhalte:

o Grundlagen des Arbeits- und Vertragsrechts

o Bundes-Gleichbehandlungsgesetz und dessen Bedeutung

o Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) im Recruiting

o Rechtliche Anforderungen bei der Personalauswahl

o Praktische Tipps zur Einhaltung rechtlicher Vorgaben

Modul 3: Priifungsanmeldung zur zertifizierten Personalauswahl nach ISO/IEC 17024 (optional)
In diesem Modul melden Sie sich zur offiziellen Zertifizierungsprifung an. Diese Prifung ist Voraussetzung,
um das Zertifikat als Experte/Expertin fiir Personalauswahl zu erhalten.
e Prifungsinhalte:
o Prasentation (Prifungsformat)
o Mindliche Wissensprifung

o Gesprachsfiihrung und Evaluierung (ca. 40 Minuten)

Fazit

Die Ausbildung richtet sich an erfahrene Recruiter, Neueinsteiger, Fihrungskrafte und Personalisten, die ihr
Wissen erweitern mochten. Sie bietet Ihnen die nétigen Werkzeuge, um die Qualitat Ihrer Personalauswahl
nachhaltig zu verbessern und den Recruiting-Prozess effektiv zu gestalten.

Interessant fur

- Erfahrene Recruiter, die ihr Recruiting-Verfahren tGberprifen und den letzten Standards anpassen wollen
- Neueinsteiger, die rasch professionell agieren mochten

- Fihrungskrafte, die rekrutieren bzw. im Auswahlprozess mit der Personalabteilung professionell agieren
wollen

- Personalisten & Mitarbeiter im Personalwesen, die ihr Wissen komplettieren wollen

Referent*in

& , Mag. Renate Kerbler-Pillhofer MIAS, MSc
. Unternehmensberaterin, Trainerin & Coach

a RA Dr. Johannes Neumann
Jib Rechtsanwalt im Arbeits- & Zivilrecht, Prozessfiihrung & Verwaltungsrecht
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Termine & Optionen

DATUM

DAUER ORT FORMAT PREIS
06.10.2025-09.10.2025 3.5 Tage Wien Prasenz & Online Kombi € 2.450,-
25.11.2025-01.12.2025 3.5 Tage Salzburg Prasenz & Online Kombi € 2.450,-

Preise exkl. MwSt.
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Beratung & Buchung

Kathrin Brumm

% +43 1713 80 24 60 [ bildungsmanagement@ars.at
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