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Darum lohnt sich der Kurs
Für die Beschäftigung ausländischer Mitarbeiter*innen kennen Sie das Ausländerbeschäftigungsgesetz

(AuslBG) samt Ausnahmen, das Niederlassungs- und Aufenthaltsgesetz (NAG) und

Fremdenpolizeigesetz (FPG) und können Vorschriften rechtskonform umsetzen.

Das nehmen Sie mit
Ausländerbeschäftigung

Grundlegendes

Überblick über die Formen der Arbeitsmigration

Das kriteriengeleitete Zuwanderungsmodell

Grenzüberschreitende Sachverhalte

Grundzüge des Verfahrens (einschl. des neuen Beschwerdeverfahrens vor dem Bundesverwaltungsgericht)

Internationaler Kontext

Freizügigkeit im EU-Vertrag

Die VO 883/2004 | EU-Richtlinien

Brexit-Austrittsabkommen

Ausländerbeschäftigungsgesetz

Geltendes Grundkonzept der Zulassung zum Arbeitsmarkt

Schwerpunkt: Schnittstellen zum Fremdenrecht

Kriteriengeleitete Zulassung von Schlüsselkräften (Rot-Weiß-Rot-Karte)

Besonders Hochqualifizierte; Fachkräfte; sonst. Schlüsselkräfte

Studierende & Absolventen

Blaue Karte EU | Familiennachzug

Sonstige Zulassungsformen, insbesondere für unternehmensintern transferierte Arbeitskräfte ("ICT"), die

grenzüberschreitende Entsendung und Überlassung von Arbeitskräften, Saisoniers und Erntehelfern

Sanktionen

Fremdenrecht mit Fokus auf Erwerbstätigkeit

Allgemein

EU-Kontext (Freizügigkeit, Rechtsakte in der Migration)

Abgrenzungen FPG – AsylG – NAG – AuslBG – BFA-VG

Aktuelle Behördenstruktur

Asyl
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Beschäftigung je nach Status bzw. Verfahrensstand (Asyl, Subsidiärer Schutz, humanitäre Titel vs.

Asylwerber)

Erkennbarkeit (Dokumente, Bescheide, ...) | Grundsätzliche Probleme, Sichtweisen, Zugänge,...

FPG (Fremdenpolizeigesetz) & EU-Visakodex

Saisoniers - Visa-Regelung

Konsequenz von „Schwarzarbeit“, „illegalem Aufenthalt“

NAG (Niederlassungs- und Aufenthaltsgesetz)

Arten von Aufenthalt(stiteln) und Dokumentationen

Freizügigkeit (EWR und CH) | Diverse Aufenthaltstitel – Beispiele

Schlüsselkräfte, Familienzusammenführung, Daueraufenthalt, Forscher, usw.

Ausnahmen vom AuslBG etc.

Finanzpolizei

Kontrollmaßnahmen durch die Finanzpolizei | Dokumentations- und Aufbewahrungspflichten des AG

Sanktionen und Haftungsfragen für Unternehmer

Entsendungen und Arbeitskräfteüberlassungen bei Drittstaatsangehörigen und aus Drittstaaten

Aktuelle Betrugsszenarien bei Ausländerbeschäftigung

Ihr Programm im Überblick
Erhalten Sie einen prägnanten Überblick über die Beschäftigung ausländischer Arbeitskräfte in Österreich.

Themenschwerpunkte sind die Rot-Weiß-Rot-Karte, aktuelle Änderungen im Ausländerbeschäftigungsrecht

(AuslBG) und im Niederlassungs- und Aufenthaltsgesetz (NAG), sowie die Fachkräfteverordnung 2021 mit

Fokus auf Mangelberufe. Ebenso behandeln wir die Zulassung unternehmensintern transferierter

Arbeitskräfte (ICT) und die praktische Umsetzung des Brexit-Austrittsabkommens. Nutzen Sie die

Gelegenheit, sich kompakt und praxisnah zu informieren.

Interessant für

Rechtsanwälte, RAA, Firmenjuristen

Arbeitgeber, Arbeitnehmer

Personalverantwortliche

Mitarbeiter von Interessenvertretungen, Beratungs- & Hilfsorganisationen
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Referent*in

HR Wilfried Lehner MLS

Leiter der Finanzpolizei und Vortragender an der Bundesfinanzakademie

Hofrat Mag. Christian Schmalzl

Fachmann für Fremdenrecht & Niederlassungs- und Aufenthaltsrecht

Mag. Reinhard Seitz

Richter des Bundesverwaltungsgerichts

Wichtige Informationen
Die Approbation der Kurse ist von Seiten der Konzipient*innen zu beantragen. Eine Antragsgenehmigung

obliegt ausschließlich der Rechtsanwaltskammer. Konzipient*innen erhalten nach Übermittlung des

Legitimationsnachweises einen Rabatt. Mehr unter ars.at/raa

Termine & Optionen

DATUM DAUER ORT FORMAT PREIS

17.02.2025 1 Tag Wien Präsenz € 680,-

16.06.2025 1 Tag Wien Präsenz € 680,-

In Kooperation mit

Beratung & Buchung

Christine Walser
+43 1 713 80 24-26 christine.walser@ars.at
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