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Arbeitskrafteliberlass
ung

Rechte & Pflichten von
Arbeitskraft, Uberlasser und
Beschaftiger



Kursinfos Jetzt online buchen!

Seminar-ID: 10510
Approbation: Approbationsfahig i.S. der Fortbildung gem. § 33 Abs. 3 BiBuG 2014.

« Darum lohnt sich der Kurs

Sie klaren die vielen Fragen, die das Dreiecksverhaltnis Arbeitnehmer — Uberlasser — Beschaftiger
aufwirft: Rechte & Pflichten aller Beteiligten, Betriebsverfassungsrecht, Betriebsvereinbarungen,

Arbeitszeit, betriebliche Sozialleistungen bis zur Haftung.

Das nehmen Sie mit

 Uberblick tiber alle Rechtsfragen

¢ Arbeitskraftelberlassung als ,Dreiecksverhaltnis”

¢ Betriebsverfassungsrechtliche Aspekte

¢ Kann der Betriebsrat die Beschaftigung tberlassener Arbeitskrafte verbieten?
¢ Anwendung von Betriebsvereinbarungen im Beschaftigerbetrieb

¢ Rechte und Pflichten der lberlassenen Arbeitskraft

* Rechte und Pflichten des Uberlassers

¢ Rechte und Pflichten des Beschaftigers

 Haftung von Uberlasser und Beschaftiger

¢ Abgeltung der Arbeitskraft, Vertragsgestaltung und Abrechnungsfragen

» Arbeitszeitfragen | Arbeitnehmerschutz fiir Giberlassene Arbeitskrafte

¢ Sozialversicherungsrechtliche Stellung Gberlassener Arbeitskrafte

¢ Europarechtliche Aspekte

¢ Anwendbarkeit betrieblicher Sozialleistungen des Beschaftigers auf Giberlassene Arbeitskrafte
¢ \\eiterbildung Uiberlassener Arbeitskrafte

+ Beendigung von Uberlassungen und des Dienstverhaltnisses tiberlassener Arbeitskrafte

Ihr Programm im Uberblick

Rund um das vielschichtige Thema Arbeitskraftetberlassung entstehen immer wieder Fragen zu
Betriebsverfassungsrecht, Rechten und Pflichten aller beteiligten Parteien, Arbeitszeitrecht und vielem
mehr. Holen Sie Antworten auf all diese Fragen und erhalten Sie einen Uberblick tiber alle rechtlichen
Hintergrinde. Neben theoretischen Inputs und praktischen Tipps steht auch immer der aktuelle Stand der
Entwicklungen im Fokus. Erfahren Sie mehr (iber die Auswirkungen der AUG-Novelle sowie die betriebliche

Umsetzung der Novelle im Arbeitsalltag.

Interessant fur

¢ Das Seminar wendet sich an Spezialisten der Arbeitskraftelberlassung in gleichem Mafle wie an

Berufsanfanger, die in Uberlassungsunternehmen liberlassenes Personal betreuen.

Arbeitskraftetiberlassung


https://ars.at/seminar/10510/

¢ Angesprochen werden auch die beratenden Berufe Rechtsanwalte / RAA / Wirtschaftstreuhander

¢ Mitarbeiter von Interessenvertretungen

Referent*in

Univ.-Prof. Dr. Wolfgang Mazal
< Univ.-Prof. fir Arbeits- und Sozialrecht an der Uni Wien

Termine & Optionen
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25.03.2025

25.03.2025

07.10.2025
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In Kooperation mit

Beratung & Buchung

Christine Walser
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Wien

Virtual Classroom

Wien
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