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Darum lohnt sich der Kurs
Meldungen, Wochengeld, Karenzteilung, Papamonat und Familienzeitbonus: Wissen Sie, was zu tun ist,

wenn eine Mitarbeiterin ein Kind erwartet oder ein Vater in Karenz gehen möchte und klären Sie die

vielen Fragen, die die Thematik in der Praxis aufwirft.

Das nehmen Sie mit
Während die Freude bei werdenden Müttern und Vätern groß ist, ist in der Personalverrechnung einiges zu

tun und genau zu wissen, denn die aktuelle Rechtsprechung zu Mutterschutz, Karenz und Eltern(teil)zeit

führt in der Praxis oft zu Problemen. Klären Sie deshalb die Fragen zu arbeitsrechtlichen Ansprüchen

während des Mutterschutzes und der Wochengeld-Berechnung. Werfen Sie einen detaillierten Blick auf

Praxisfälle zur Karenz nach MSchG bzw. VKG als auch zum erwerbsabhängigen Kinderbetreuungsgeld, oft

nur "Karenzgeld" genannt. Experte Peter Lepschi zeigt Ihnen gut verständlich, wie Sie mit der aktuellen

Rechtsprechung korrekt umgehen.

Ihr Programm im Überblick
Praxisfälle zu Mutterschutz und Wochengeld

Dauer des Mutterschutzes

Arbeitsrechtliche Ansprüche

Meldungen

Auflösung von Dienstverhältnissen mit werdenden Müttern

Betriebliche Vorsorge

Wochengeldberechnung

Mutterschaftsaustritt

Sonstiges zu Mutterschutz & Wochengeld

Spezialfälle zur Wochengeldberechnung

 Praxisfälle zur Karenz nach MSchG bzw. VKG

Dauer

Karenzteilung

Adoption & Pflegschaftsübernahme

Austritt

Arbeitsrechtliche Ansprüche

Nebenbeschäftigungen

Erneutes Wochengeld während einer Karenz

Meldungen

Mutterschutz, Karenz & Eltern(teil)zeit 2/4

https://ars.at/seminar/10242/


Spezialfragen

 Papamonat

Familienzeitbonus

Praxisfälle zum Kinderbetreuungsgeld

Zuverdienst

Teilung

Verzicht

Kinderbetreuungsgeldkonto

Erwerbsabhängiges Kinderbetreuungsgeld

Beihilfen zum Kinderbetreuungsgeld

Sonstiges

Partnerschaftsbonus

 Elternteilzeit

Anspruchselternteilzeit vs. vereinbarte Elternteilzeit

Beendigungsansprüche bei Elternteilzeit

Elternteilzeit als Lehrling?

Teilung

Rechtsdurchsetzung

Sonstiges

Interessant für

Personalverrechner | Nachwuchskräfte in Personal- bzw. Rechtsabteilungen

Sonstige im Personalbereich tätige Mitarbeiter

Dienstgeber, Geschäftsführer und sonstige Führungskräfte

Wirtschaftstreuhänder, Steuerberater

Wiedereinsteiger

Mütter und Väter, die sich für Karenz bzw. Elternteilzeit interessieren

Referent*in

Peter Lepschi

Sozialversicherungs-Experte in der Österreichische Gesundheitskasse, OÖ
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Termine & Optionen

DATUM DAUER ORT FORMAT PREIS

25.02.2025 1 Tag Virtual Classroom Online € 590,-

25.02.2025 1 Tag Wien Präsenz € 590,-

15.05.2025 1 Tag Virtual Classroom Online € 590,-

15.05.2025 1 Tag Wien Präsenz € 590,-

05.09.2025 1 Tag Virtual Classroom Online € 590,-

05.09.2025 1 Tag Wien Präsenz € 590,-

Beratung & Buchung

Christine Walser
+43 1 713 80 24-26 christine.walser@ars.at
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