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Veranstaltungsformat: Seminar

Das nehmen Sie mit
In einer Welt, die ständig im Wandel ist und vor vielfältigen Herausforderungen steht, ist die Fähigkeit,

lösungsorientiert zu denken und zu handeln, von entscheidender Bedeutung. Dieses Seminar bietet eine

Einführung in die Prinzipien und Techniken des lösungsorientierten Ansatzes, um berufliche Herausforderungen

effektiv zu bewältigen.

Lösungsorientiertes Denken und Handeln ist eine Herangehensweise, die darauf abzielt, Probleme und

Herausforderungen nicht als unüberwindbare Hindernisse zu betrachten, sondern als Chancen für positive

Veränderungen und Wachstum. Diese Denkweise legt den Fokus auf die Suche nach praktikablen Lösungen,

anstatt sich ausschließlich auf die Analyse von Problemen zu konzentrieren.

Im Kern geht es beim lösungsorientierten Denken darum, nach Wegen zu suchen, wie man mit den vorhandenen

Ressourcen und Möglichkeiten positive Veränderungen herbeiführen kann. Dies beinhaltet oft die Betrachtung

von bereits vorhandenen Stärken, Ressourcen und Erfolgen, um daraus Lösungsansätze abzuleiten. Insgesamt zielt

lösungsorientiertes Denken darauf ab, eine konstruktive und proaktive Haltung gegenüber Herausforderungen zu

entwickeln und die Fähigkeit zu stärken, effektive Lösungen zu finden und umzusetzen.

Sie werden lernen, wie Sie Probleme nicht nur als Hindernisse, sondern vielmehr als Chancen zur persönlichen und

beruflichen Entwicklung betrachten können. Durch praktische Übungen, Fallstudien und Diskussionen werden Sie

Ihre Denkweise verändern und proaktiv nach kreativen Lösungen suchen.

Dieses Seminar richtet sich an alle, die ihre Fähigkeiten im Bereich Problemlösung und Entscheidungsfindung

verbessern möchten. Es bietet eine interaktive Lernumgebung, in der Sie praktische Werkzeuge und Strategien

erwerben, um Herausforderungen mit Zuversicht und Optimismus anzugehen.

Ihr Programm im Überblick
Entwicklung eines Mindsets, um Lösungsorientierung dauerhaft für die eigenen Arbeitssituationen anwenden zu

können:

auf den Grund eines Problems kommen

effiziente Lösungen entwickeln

Wesentliches von Unwesentlichem unterscheiden können

Komplexität reduzieren

Methoden zur Bearbeitung der eigenen Aufgabenstellungen kennen

Anhand von Kreativtechniken Lösungsmöglichkeiten und neue Herangehensweisen erarbeiten

Wirkungsziele zukunftsorientiert formulieren können

Verstärkt Kundensichtweisen einnehmen können

Interessant für

Unternehmer

Geschäftsführer

https://ars.at/seminar/332623/
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Führungskräfte

Selbstständige

Personalverantwortliche

Referent*in

Michael Weiss

Unternehmensberatung - Personal- & Organisationsentwicklung

Termine & Optionen

DATUM DAUER ORT FORMAT PREIS

21.01.2025 1 Tag Virtual Classroom Online € 690,-

21.01.2025 1 Tag Wien Präsenz € 690,-

Beratung & Buchung

Michael Hauptstock
+43 1 713 80 24-71 michael.hauptstock@ars.at


