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Darum lohnt sich der Kurs
Transformieren Sie Ihren Digital Workplace: Erfahren Sie in unserem Kurs, wie strategische

Technologieeinsätze und verbesserte Governance Ihren Geschäftswert nachhaltig steigern können.

Steigern Sie Sicherheit und Effizient durch den optimalen digitalen Arbeitsplatz.

Das nehmen Sie mit
Tauchen Sie in die Welt des Digital Workplace ein. Dieses Seminar bietet eine fundierte Einführung in die

Gestaltung einer effizienten, digitalen Arbeitsumgebung. Sie erkunden das Digital Workplace Framework und

seine vier Schlüsselaspekte: Nutzung, Technologie, Governance und messbarer Geschäftswert. Durch Best

Practices und interaktive Fallstudien lernen Sie, die digitale Kompetenz in Ihrem Unternehmen zu steigern und

die Nutzung von digitalen Arbeitsplätzen zu optimieren.

Entwickeln Sie Strategien zur Auswahl und Implementierung der richtigen Technologien, die nahtlos in Ihre

Unternehmensziele integriert werden können. In eingegliederten Workshops erarbeiten Sie Governance-

Strategien, die eine effektive Führung und Einhaltung von Compliance sicherstellen. Abgerundet wird der Kurs mit

der Entwicklung eines Aktionsplans für die Governance Ihres Digital Workplace. Praktische Methoden zur

Messung und Bewertung des Erfolgs Ihrer digitalen Arbeitsplätze sind sofort in der Praxis einsetzbar. Stellen Sie

Ihren digitalen Arbeitsplatz zukunftssicher und effizient auf.

Ihr Programm im Überblick
Einführung in den Digital Workplace

Grundlagen des Digital Workplace: Definition und Bedeutung für moderne Unternehmen

Das Digital Workplace Framework: Nutzung, Technologie, Governance und messbarer Geschäftswert

Optimierung der Nutzung digitaler Arbeitsplätze

Best Practices zur Steigerung der digitalen Kompetenz: Diskussion über Methoden zur Förderung der

Akzeptanz und effektiven Nutzung digitaler Werkzeuge durch die Mitarbeiter

Interaktive Fallstudienanalyse: Analyse realer Szenarien, um zu verstehen, wie Unternehmen die Nutzung ihrer

digitalen Arbeitsplätze optimiert haben

Gruppenarbeit: Erarbeitung einer Strategien zur Verbesserung der digitalen Nutzung im eigenen Unternehmen

Technologie gezielt einsetzen

Auswahl und Implementierung von Technologien: Diskussion über Kriterien für die Auswahl der richtigen Tools,

die auf Unternehmensziele abgestimmt sind

Integration und Vereinfachung: Erörterung, wie man verschiedene Systeme und Tools nahtlos integriert

Praxisbeispiel und Diskussion: Vorstellung eines erfolgreichen Technologie-Implementierungsbeispiels und

Diskussion der Übertragbarkeit auf die eigene Situation

Governance im digitalen Zeitalter
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Schlüsselprinzipien der digitalen Governance: Erläuterung von Strategien für effektive Führung, Richtlinien und

Risikomanagement

Sicherheit und Compliance: Diskussion über die Gewährleistung von Datensicherheit und Einhaltung von

Vorschriften im digitalen Raum

Workshop: Teilnehmer entwickeln einen Aktionsplan für die Governance ihres digitalen Arbeitsplatzes

Messbarer Geschäftswert

Messung und Bewertung: Vorstellung von Methoden zur Messung des Erfolgs und der Effizienz digitaler

Arbeitsplätze

Kontinuierliche Verbesserung: Diskussion über Ansätze zur stetigen Optimierung und Anpassung an sich

ändernde Bedingungen

Gruppenübung:  Schlüsselindikatoren für ihren digitalen Arbeitsplatz identifizieren

Interessant für

Geschäftsführer & Führungskräfte

Finanzunternehmen

Versicherungen

Mitarbeiter aus Fachabteilungen wie Projektmanagement, IT-Abteilungen, Unternehmensentwicklung,

Prozessmanagement, Qualitätsmanagement

Unternehmensberater

Termine & Optionen
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