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Personalverrechnung
im Handel

Grundlegendes und Aktuelles
zum Handel-Kollektivvertrag



Kursinfos Jetzt online buchen!

Seminar-ID: 332297

Veranstaltungsformat: Seminar

« Darum lohnt sich der Kurs

Basisinformationen, Sonderbestimmungen und branchenspezifische Stolpersteine zum Handels-KV: Von
den Beschéaftigungsgruppen tber Arbeitszeitregelungen bis zum Jubildumsgeld oder Krankenstand

erfahren Sie alle Details und bekommen Top-Tipps fir lhre Praxis.

Das nehmen Sie mit

Einstufungsfragen, Arbeitszeitregelungen, Wochenend-Arbeit, Dienstverhinderungen: Erfahren Sie mehr

Uber die wichtigsten Sonderbestimmungen im Handel. Neben grundlegenden Informationen und

Erlauterungen stehen die neueste Rechtsprechung und lhre individuellen Anliegen im Fokus. Holen Sie sich

alle Details zu branchenspezifischen Stolpersteinen, um teure Fehler zu vermeiden.

Ihr Programm im Uberblick

Einstufungs- und Vorrickungsfragen

o Welche Beschéaftigungs- / Lohngruppe fiir welche Tatigkeit?

o Anrechnung von Vordienstzeiten

o Biennalspriinge bei Sonderfillen (z. B. wihrend Mutterschutz, Prasenzdienst etc.)
Ist—GehaIts—/Lohner‘héhungen

o Aufrechterhaltung der Uberzahlung

o Gestaltungsmoglichkeiten

Arbeitszeitregelungen

o Arbeitszeitmodelle und deren praktische Umsetzung (insbesondere durchrechenbare Arbeitszeit &
Gleitzeit)

o Offnungszeitenregelungen

o Samstags-, Sonntags- und Feiertagsarbeit
Mehrarbeit, Uberstunden & Zulagen

o \Wann gebihrt welcher Zuschlag?

o Gestaltungsmoglichkeiten

Provisionen und sonstige leistungsabhangige Entlohnungen
o Korrekte Abrechnung

o Gestaltungsmoglichkeiten

Teilzeit im Handel — Sonderfragen

o Wann gebihrt ein Zuschlag?

o Elternteilzeit, Altersteilzeit

o Samstagsaushilfen
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¢ Sonderzahlungen
o Bemessungsgrundlage, Aliquotierung & Riickforderung
o Jubildumsgeld
¢ Krankenstand und sonstige Dienstverhinderungen aus wichtigem Grund
o Anspruch auf Entgeltfortzahlung (,Ausfallsprinzip™)
o Arztbesuch, Behdérdenwege etc.
o Pflegefreistellung

e Dienstreise im Handel

[e]

Inlands- / Auslandsdienstreisen

[o]

Dienstreise am Dienstort

[o]

Moglichkeiten zum Abschluss einer Betriebsvereinbarung

o

Abgeltung von Reisezeiten
¢ Beendigung von Dienstverhaltnissen Meldungen & Fristen

o Richtiges Abrechnen von Beendigungsanspriichen

o Checklisten & Formulierungshilfen

Interessant fur

¢ Personalverrechner

¢ Selbststandige Gehaltsverrechner

o (Nachwuchs-)Fiihrungskrafte im Personalbereich
e Wirtschaftstreuhénder und deren Mitarbeiter

o Betriebsrate

Referent*in
' V % Dr.lIris Karner akad. BO
\ Bilanzbuchhalterin, Payroll-Beraterin und Wirtschaftstrainerin

Termine & Optionen

DATUM DAUER ORT FORMAT PREIS

03.10.2024 1Tag Virtual Classroom Online € 4920,-

Beratung & Buchung

? Michael Hauptstock
. Q, +4317138024-71 [ michael.hauptstock@ars.at
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