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Jetzt online buchen!Kursinfos
Seminar-ID: 21556

Approbation: approbationsfähig i.S. der Fortbildung gem. § 33 Abs. 3 BiBuG 2014

Veranstaltungsformat: Seminar

Das nehmen Sie mit
Von der Hacklerpension über die spezifischen Anforderungen für Vertragsbedienstete bis hin zu

Hinterbliebenenpensionen behandeln wir praxisrelevante Themen wie den Schulzeiteneinkauf,

Invaliditätspensionen, Berufsschutz, und vieles mehr. Erhalten Sie einen imfassenden Einblick in das geltende

Pensionsrecht  sowie den aktuellen Neuerungen. 

Ihr Programm im Überblick
Hacklerpension: wann abschlagsfrei und wann nicht?

Wann bei Stichtag nach dem 31.12.2021

Freiwillige Versicherung für studierende Kinder

Option für geringfügig Beschäftigte (bringt für Pensionshöhe sehr wenig)

Pensionsrecht für Vertragsbedienstete

Schulzeiteneinkauf (wann zu empfehlen & wann nicht)

Anspruchsvoraussetzungen für die einzelnen Pensionen

Für welchen Personenkreis gibt es keine Hacklerpension? wie groß ist der Schaden?

Korridorpension für Akademiker meist nur über Schulzeiteneinkauf möglich

Invaliditätspensionen & Berufsunfähigkeitspensionen

Bei Berufsschutz (zumutbarer sozialer Abstieg)

Ohne Berufsschutz

Erweiterter Berufsschutz (Tätigkeitsschutz) für Frauen derzeit nicht möglich

Rehabilitationsgeld (mitunter überraschende Ergebnisse)

Entziehung des Rehabilitationsgeldes, weil dauernde Invalidität vorliegt – was nun?

Berufsunfähigkeitspensionist erreicht Regelpensionsalter

Hinterbliebenenpensionen

Pensionsberechnung über die Kontoerstgutschrift jetzt sehr einfach

Wann kommt es zu Abschlägen und wann nicht

Unterschied zwischen Korridorpension und Hacklerpension gering

Keine Höchstpension für ab 1.1.1955 Geborene, daher für diesen Personenkreis längeres Arbeiten sehr

rentabel

Berechnung von Hinterbliebenenpensionen

Höherversicherung

Versicherungszeiten in Österreich und im Ausland

Ausgleichszulage (für Personen mit vielen Beschäftigungsjahren höher)

https://ars.at/seminar/21556/
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Interessant für

Personalverantwortliche, Personalplaner

Lohnverrechner

Betriebsräte

Funktionäre und Angestellte von gesetzlichen beruflichen Vertretungen

Wirtschaftstreuhänder / Steuerberater

An der künftigen Pension Interessierte

Referent*in

Dr. Erika Marek

Expertin für Pensionsberechnung und für Altersteilzeit

Termine & Optionen

DATUM DAUER ORT FORMAT PREIS

25.11.2024 1 Tag Virtual Classroom Online € 640,-

25.11.2024 1 Tag Wien Präsenz € 640,-

Beratung & Buchung

ARS Bildungsberatung
+43 1 713 80 24-71 bildungsmanagement@ars.at


