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Kursinfos Jetzt online buchen!

Seminar-1D: 20021

Veranstaltungsformat: Seminar

Das nehmen Sie mit

Das Seminar bietet eine rechtlich fundierte, judikaturaktuelle und praxisnahe Herangehensweise. Sie werden
die Inhalte und Mechanismen der betrieblich wichtigsten Mitwirkungs- und Mitbestimmungsrechte
kennenlernen. Darliber hinaus erhalten Sie Einblicke in taktische Moglichkeiten im Umgang mit

unternehmerischen Entscheidungen.

Ihr Programm im Uberblick

¢ Elementares zur Mitwirkung
o Interessenausgleich, Zusammenarbeitsgebote, ,Kampfverbot”
o Zweiseitig zwingende Wirkung / Die wichtigsten Mitwirkungsinstrumente
o Betriebsrat & Vorsitz / Betriebs- und Geschéaftsgeheimnisse / Vertraulichkeit
¢ Arbeitsbedingungen & Personelles
« Einhaltung arbeitsrechtlicher Pflichten gegentiber Arbeitnehmern (Auskunfts-, Uberwachungs-, Interventions-

und Beratungsrechte / Direkte Einklagbarkeiten / Datenschutz-Neuerungen)

e Personelles (Urlaubsfragen / Einstellungen / Aufnahmen / Beforderungen / Versetzungen / Beendigungen,
insb. vor Kiindigungen / Arbeitszeitgestaltungen)
¢ Soziale Mitwirkungsrechte

o Mitarbeiter-Kontrollmainahmen / Personaldatenverarbeitungen / l\/Iitarbeiter‘beur‘teilungssysteme/
Beschaftigung von Leiharbeitskraften / SozialplanmaBnahmen / Pensions(kassen)regelungen &
Auswirkungen auf Leiharbeitskrafte

o Mitbestimmung durch Abschluss von Betriebsvereinbarungen (BV)

o Echte & freie BV / Inhalte / formale Gestaltung / Geltungsdauer & Anderbarkeit / Rechtswirksamkeit /
Zustandigkeiten / Kundmachung etc.

Interessant fur

¢ Personalleiter & Mitarbeiter im Personalbereich
e Geschaftsfuhrer, Vorstandsmitglieder

¢ Fihrungskrafte aller Ebenen, Abteilungsleiter

¢ Betriebsratsmitglieder

¢ Referenten von Interessenvertretungen

Termine & Optionen
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https://ars.at/seminar/20021/

Beratung & Buchung

; Michael Hauptstock
‘ & +43 1713 80 24-71 [ michael.hauptstock@ars.at
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