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Jetzt online buchen!Kursinfos
Seminar-ID: 10253

Approbation: approbationsfähig i.S. der Fortbildung gem. § 33 Abs. 3 BiBuG 2014

Veranstaltungsformat: Seminar

Das nehmen Sie mit
SEG-Zulagen, Schlechtwetterregelung, Überstunden, Dienstreisen, Krankenstände - Profitieren Sie von den

Tipps zur richtigen Umsetzung der komplexen kollektivvertraglichen Regelungen in der Bauwirtschaft und

informieren Sie sich darüber, wie Sie die wichtigsten Bestimmungen richtig anwenden und schon im Vorfeld

Abrechnungsfehler vermeiden können.

Ihr Programm im Überblick
Dienstreise – ausführliche Behandlung

Taggeldregelung in allen möglichen Variationen

Fahrtkostenregelungen | Nächtigungsregelungen

Arbeitsrechtliche & abgabenrechtliche Beurteilungen

SEG-Zulagen

Berechnungsgrundlagen für die Zulagen

Erfordernisse für die Lohnsteuerfreiheit

Fortzahlungspflicht dieser Zulagen an Krankheitstagen

Problemfälle in der Praxis in Bezug auf diese Zulagen

Berechnung & Entlohnung von Überstunden

Die „eigentümliche” Überstundenzuschlagsberechnung

Die steuerliche Beurteilung dieser Berechnungsmethodik

Wann gebührt welcher Zuschlag?

Weihnachtsgeldberechnung

Anwendung der Wartezeitregelungen | Berechnung der Höhe des Weihnachtsgeldes

Entfall des Weihnachtsgeldes | Rückverrechnung des Weihnachtsgeldes

Fälligkeit des Weihnachtsgeldes

Änderungen bei der Jahressechstelberechnung für BUAK (BUAG)-Betriebe

Entgeltfortzahlung im Krankheitsfalle

Wichtige Fragen zur Anwendung des EFZG

Anwendung der kollektivvertraglichen Krankenentgeltsregelungen

Abgabenrechtliche Beurteilungsfragen

Schlechtwetterregelung

Höhe des Schlechtwetterentgelts

Rückerstattungsmöglichkeiten

Abgabetermin bei der BUAK

Berechnungsfragen beim Schlechtwetterentgelt

https://ars.at/seminar/10253/
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Abgabenrechtliche Beurteilungsfragen

Flexible Arbeitszeit im Baugewerbe

Besprechung der verschiedensten Arbeitszeitmodelle und deren Stärken sowie Schwächen – 

anhand praktischer Beispiele!

Lenkzeitvergütung für Fahrer

Kollektivvertragliche Änderungen

Reduktion Faktor Überstunden und Weihnachtsremuneration etc.

Lohn- & Sozialdumpinggesetz

Interessant für

Personalverrechner, Personalsachbearbeiter

Personalverantwortliche

Bilanzbuchhalter sowie Buchhalter und / oder Personalverrechner lt. BiBuG (früher Selbstständige und

Gewerbliche Buchhalter)

Mitarbeiter, die mit der Lohn- und Gehaltsverrechnung betraut sind

Wirtschaftstreuhänder / Steuerberater

Referent*in

Thomas Neuhauser

Lohnverrechnungsprofi mit Schwerpunkt Arbeits- & Steuerrecht, Bauspezialist

Termine & Optionen

DATUM DAUER ORT FORMAT PREIS

20.06.2024 1 Tag Virtual Classroom Online € 550,-

20.06.2024 1 Tag Wien Präsenz € 550,-

22.10.2024 1 Tag Wien Präsenz € 550,-

Beratung & Buchung

ARS Bildungsberatung
+43 1 713 80 24-71 bildungsmanagement@ars.at


