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Darum lohnt sich der Kurs
Welches Sozialversicherungsrecht gilt bei Entsendungen? Welches Steuerrecht ist anzuwenden? Wie

wirken sich Doppelbesteuerungsabkommen aus? Eignen Sie sich unerlässliches Grundwissen an und

kennen Sie die Besonderheiten in der Gehaltsabrechnung.

Das nehmen Sie mit
Bei der Entsendung von Mitarbeiter*innen ins Ausland kann so manch teurer Gestaltungsfehler passieren.

Erfahren Sie deshalb genau, worauf es ankommt: Sie befassen sich mit dem korrekten Entsendevertrag und

wissen über das Sozialversicherungsrecht bei der Entsendung in einen EU-Staat bzw. Vertragsstaat und

Nicht-EU-Staat Bescheid. Zur Einkommensteuer der Mitarbeiter*in beherrschen Sie die Grundregeln

welcher Staat laut Doppelbesteuerungsabkommen welchen Teil der Einkünfte besteuern darf. Sie kennen die

Voraussetzungen für eine Entlastung von der Doppelbesteuerung in der Personalverrechnung. In zahlreichen

Übungs- und Anwendungsbeispielen festigen Sie Ihr Wissen für Ihre Praxis und nehmen hilfreiche Tipps mit.

Ihr Programm im Überblick
Arbeitsrecht

Welches Arbeitsrecht gilt bei einer Entsendung in das Ausland?

Was bewirkt eine Rechtswahl? | Praxistipps zum Regelungsinhalt eines Entsendevertrages

Sozialversicherung

Welches Sozialversicherungsrecht gilt bei einer Entsendung in einen EU-Staat? (Inkl. Übungsbeispielen!)

Welches Sozialversicherungsrecht gilt bei einer Entsendung in einen Vertragsstaat bzw. in einen Nicht-EU-

Staat?

Wie gelingt es der Arbeitnehmer*in in der österreichischen SV zu verbleiben?

Lohnsteuer & Lohnabgaben

Welches Steuerrecht ist bei der Entsendung ins Ausland anzuwenden?

Wie wirken sich Doppelbesteuerungsabkommen in der Praxis aus?

Kurzüberblick über die Anwendungsvoraussetzungen der steuerbegünstigten Auslandsmontage

Der richtige Umgang mit der 183-Tage-Regel (mit zahlreichen Anwendungsbeispielen)

Besonderheiten bei Personalüberlassung (im Konzern oder gewerblich)

Wann besteht DB-/DZ-Pflicht? | Wann besteht Kommunalsteuerpflicht? 

Interessant für

Bilanzbuchhalter sowie Buchhalter und/oder Personalverrechner
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Gehaltsverrechner in Unternehmen & StB-Kanzleien

Betriebsräte | Personalsachbearbeiter

Unternehmer & Geschäftsf. von Klein- & Mittelbetrieben

Referent*in

Mag. Alexandra Platzer

Expertin für Lohnsteuer, Sozialversicherung und Lohnabgaben

Termine & Optionen

DATUM DAUER ORT FORMAT PREIS

10.09.2025 1 Tag Virtual Classroom Online AKTION
€ 590,-

€ 502,-

10.09.2025 1 Tag Wien Präsenz AKTION
€ 590,-

€ 502,-

Preise exkl. MwSt.

Beratung & Buchung

Kathrin Brumm
+43 1 713 80 24 60 bildungsmanagement@ars.at
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